
 

 

Ideen oder Vorschläge zum Titelbild? 
Gerne hier einfügen: 

Ehrenamtliche/r Prüfer/in werden... 
 

 

Das Prüferamt bedeutet nicht nur Aufwand, sondern 
auch Gewinn. Es gibt viele Gründe sich als Prüfer/in 
zu engagieren: 

Vorteile des Prüferamtes 
Als Prüfer/in 
• nehmen Sie zahlreiche Anregungen für Ihren 

Arbeitsalltag im Unternehmen bzw. Unterricht mit; 
• erhalten Sie für Ihr Unternehmen den Zugang zu 

einem regionalen Netzwerk von Institutionen und 
Firmen Ihrer Branche; 

• unterstützen Sie das Ansehen Ihres Unter-
nehmens im Sinne einer positiven Außenwirkung;  

• bauen Sie Ihr fachliches Wissen kontinuierlich aus 
und passen es an die neuesten Entwicklungen in 
Ihrem Tätigkeitsgebiet an; 

• stehen Sie in ständigem Austausch mit anderen 
Prüfer/innen; 

• tragen Sie dazu bei, dass betriebs- und 
wirtschaftsnah geprüft wird; 

• stützen Sie die duale Ausbildung in Ihrer Region, 
auch als Qualitätsmerkmal Ihres 
Wirtschaftsstandortes. 

Einstieg 
Als Nachschlagewerk erhalten Sie von uns ein 
Prüferhandbuch und werden mit einem Prüfer-
seminar sowie der ersten Hospitation bei einer 
Abschlussprüfung, auf Ihre Prüfertätigkeit vorbereitet. 

Im Jahresverlauf stellt sich der Prüfungsablauf wie 
auf der folgenden Seite abgebildet dar. 
Sie als Prüfer bzw. Prüferin bestimmen Ihren 
zeitlichen Aufwand in Abstimmung mit der 
zuständigen Stelle selbst.

 
 
Die Prüfer in den Prüfungsausschüssen sind bei 
folgenden Prüfungen im Einsatz: 
 
 
Winterprüfung 
 
Zeitraum: Januar / Februar 
 
mündliche Abschlussprüfung 
 
 
Sommerprüfung 
 
Zeitraum: Juni / Juli 
 
mündliche Abschlussprüfung 
 
 
 
Der Zeitaufwand beträgt pro Einsatz ca. 4-6 Stunden. 
 
 
 
 

Ihre IHK vor Ort 
Industrie- und Handelskammer  
Nürnberg für Mittelfranken 
 
Geschäftsstelle Ansbach 
Bahnhofsplatz 8  
91522 Ansbach 
Telefon: 0981 209570-11 
Fax: 0981 209570-29 
E-Mail: geschaeftsstelle-ansbach@nuernberg.ihk.de 
Internet: www.ihk-nuernberg.de 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EINSATZTERMINE VORTEILE 

„Wir bilden aus und wir prüfen“ 

Miteinander  
             & Füreinander 
 

Geschäftsstelle Ansbach 

http://www.ihk-nuernberg.de/


 

 

 
 
Prüfer/innen nehmen eine wichtige Funktion in der 
beruflichen Bildung wahr. 
Sie tragen wesentlich zum Erhalt der Qualität in der 
dualen Berufsausbildung bei. 
 
Das duale System ist auf Prüfer angewiesen, 
deshalb werden stets neue Prüferinnen und Prüfer 
gesucht.  
Sie haben Interesse an diesem Ehrenamt?  
 
Hier finden Sie einige Informationen zu diesem 
Thema.  
 
Aufgaben 
 
Als Prüfer/in arbeiten Sie ehrenamtlich im Team 
eines Prüfungsausschusses mit und nehmen dabei 
folgende Aufgaben wahr:  

• die praxisnahe, fachkundige Abnahme von 
schriftlichen, mündlichen und praktischen 
Prüfungen; 

• die Bewertung einzelner Prüfungsleistungen 
und der Prüfung insgesamt; 

• das Anfertigen einer Niederschrift. 

Je nach Beruf und Ihren individuellen Möglichkeiten 
müssen Sie mit zwei bis vier Tagen im Jahr 
rechnen, die auf die Prüfungstätigkeit entfallen. 

Dabei bestimmen Sie als Prüferin bzw. Prüfer Ihren 
zeitlichen Aufwand selbst, in Abstimmung mit der 
zuständigen Stelle. 

Für die Mitwirkung in den Ausschüssen, die nach 
dem Berufsbildungsgesetz ehrenamtlich ist, gewährt 
die IHK eine Entschädigung für Zeitversäumnis, 
Fahrtkosten und Aufwand in sinngemäßer 
Anlehnung an die Entschädigung ehrenamtlicher 
Richter. 
 

 
 
„Ich finde es sehr wichtig, dass Ausbilder sich aktiv 
als Prüfer einbringen.  
Nicht um zu wissen, was Prüfungsinhalte sein 
könnten.  
Es ist wichtig, einen Überblick zu erhalten,  
wie Ausbildung in anderen Betrieben umgesetzt wird.  
Ich habe schon oft sehr interessiert durch ein gut 
geführtes Berichtsheft geblättert und neue Ideen für 
meine Arbeit erhalten.“ Zitat einer Prüferin. 
 
 
 
 
Voraussetzungen 
 
Voraussetzungen für die Prüfertätigkeit sind die 
entsprechende Sachkunde und die persönliche 
Eignung der Prüfer/innen. 

Sachkunde, diese Qualifikation wird unterstellt,  
wenn der Prüfer/ die Prüferin eine Abschluss-prüfung 
in einem einschlägigen Ausbildungsberuf abgelegt 
hat oder eine mehrjährige berufliche Tätigkeit im 
Bereich des Prüfungsgebietes vorweisen kann. 
Bei der persönlichen Eignung sollten die 
Prüfer/innen über ausgeprägtes Verantwortungs-
bewusstsein, menschliche Reife und pädagogisches 
Gespür verfügen.  
 
Keine Rolle spielen hier grundsätzlich das Alter, die 
Kammerzugehörigkeit, private Lebensführung sowie 
die Staatsangehörigkeit. 

 
 
Wenn Sie an einer Mitarbeit in einem Prüfungs-
ausschuss interessiert sind, wenden Sie sich bitte an 
uns.  
Sie erhalten einen Prüferbogen, den Sie bitte 
ausgefüllt mit einem kurzen tabellarischen 
Lebenslauf wieder bei uns einreichen. 
 
Ansprechpartnerin: Cornelia Sperling 
Tel.: 0981 209570-05 
E-Mail: cornelia.sperling@nuernberg.ihk.de 

Ansbach 
  

Automobilkaufleute 
Bankkaufleute 

  Industriekaufleute 

  Kaufleute für 
Büromanagement 

  Kaufleute im Einzelhandel 

 
 Kaufleute im Groß- und 

Außenhandel (FR 
Großhandel) 

  Verkäufer/in 

Ansprechpartnerin: Sara Heindl 
Tel.: 0981 209570-08 
E-Mail: sara.heindl@nuernberg.ihk.de 
 

Dinkelsbühl  Industriekaufleute 

  Kaufleute für 
Büromanagement 

  Kaufleute im Einzelhandel 

  Verkäufer/in 
 

Gunzenhausen  Industriekaufleute 

  Kaufleute für 
Büromanagement 

   
Weißenburg  Kaufleute im Einzelhandel 

  Verkäufer/in 

 

KONTAKT PRÜFER/IN  WERDEN AUFGABEN 
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