
  ANMELDUNG 
 
Bitte melden Sie sich per Fax oder E-Mail an. 
FAX: 09131 97316-29;  
E-Mail: ilonka.schmidt@nuernberg.ihk.de 
Die Teilnahme ist kostenfrei möglich!  
 
_______________________________________ 
Name 
 
_______________________________________ 
Position im Unternehmen 
 
_______________________________________ 
Firma/Institution 
 
_______________________________________ 
Straße 
 
_______________________________________ 
PLZ, Ort 
 
_______________________________________ 
Telefon/Fax 
 
_______________________________________ 
E-Mail 
 
Datenschutzrechtliche Einwilligungsklausel 
Ihre Angaben werden zum Zwecke der 
Veranstaltungsabwicklung erhoben und genutzt.  

 Ich erkläre mich darüber hinaus einver-

standen, dass die IHK meine Daten auch für 
weitere Einladungen verwenden kann. Diese 
Einwilligung kann ich jederzeit widerrufen. 
 
 
_______________________________________ 
Ort/Datum    Unterschrift 
 

 Ihr persönlicher Kontakt 
 

Ihr direkter Draht: 
 

IHK-Geschäftsstelle Erlangen 
 
Leiter der Geschäftsstelle Knut Harmsen 
Henkestraße 91  
91052 Erlangen 
Telefon : 09131/97316-0 
Telefax : 09131/97316-29 
E-Mail: knut.harmsen@nuernberg.ihk.de 
 
Kosten der Veranstaltung 
 
Die Teilnahme ist kostenfrei. 
 
Veranstalter 
 
IHK Nürnberg für Mittelfranken, vertreten durch 
den Präsidenten Dirk von Vopelius und den 
Hauptgeschäftsführer Markus Lötzsch, 
Ulmenstraße 52, 90443 Nürnberg 
 
Veranstaltungsinformationen 
 
Datum:  Mittwoch, 17. Juni 2015 
Uhrzeit:  12:00 Uhr bis ca. 13:45 Uhr 
Ort:  NH Hotel Erlangen 

Beethovenstraße 3, 91052 Erlangen 
Parken: Parkhaus Neuer Markt / Schuhstraße 
ÖPNV: Bushaltestelle Neuer Markt 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

IHK-Themen-Café  
in Erlangen 

 

KollegenCoaching 
Azubis unterstützen Azubis. 
Mit Praxisbericht. 
 
Mittwoch, 17. Juni 2015,  
12:00 – 13:45 Uhr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  



Worum geht es? 
 

"Der Stärkere hilft dem Schwächeren" und 

"Unterstützung auf Augenhöhe" sind die 

Grundgedanken von KollegenCoaching. Das 

Projekt soll Schülern mit Startschwierigkeiten den 

Weg in die Berufswelt ebnen. 

 

Das Projekt startete im Sommer 2014 mit 

handverlesenen, besonders engagierten Betriebe 

und acht Einsteigern für eine Ausbildung. Es 

handelt sich dabei durchwegs um Jugendliche, 

die ihren Ausbildungsplatz nur durch das Projekt 

KollegenCoaching erhalten haben, nachdem sie 

ohne Unterstützung bis zum Sommer keine 

Ausbildungsstelle gefunden hatten – und genau 

das ist die Idee des Projektes KollegenCoaching 

– und die IHK Nürnberg für Mittelfranken 

unterstützt die Einsteiger, so dass diese ihre 

Defizite in kurzer Zeit aufholen können. 

 

Im Vorfeld wurden Azubis (überwiegend aus dem 

zweiten Ausbildungsjahr) in acht Workshops auf 

ihre Aufgabe als Coach vorbereitet. Seit dem 

Ausbildungsstart im September 2014 durchlaufen 

auch die Ausbildungseinsteiger diese 

Workshops. Bei Problemen können Sie jederzeit 

auf ihre Coaches zugreifen, die genau wissen, 

wovon ihre Ausbildungspartner sprechen. 

 

Machen Sie mit beim KollegenCoaching! 

 

 

 Tagesordnung  

 

ab 11:45 Uhr 

Einchecken mit Getränken 

 

12:00 Uhr Begrüßung 

 

Dirk von Vopelius  

Präsident der IHK Nürnberg für Mittelfranken 

 

12:10 Uhr KollegenCoaching in der Praxis 

 Projektvorstellung 

 Ablauf, Voraussetzungen 

 Überbetriebliche Erfahrungen 

 

Stefan Kastner, Daniel Hassler 

Geschäftsbereich Berufsbildung 

der IHK Nürnberg für Mittelfranken 

 

12:50 Uhr Best-Practice Unternehmen  

KollegenCoaching bei der Joseph 

Dresselhaus GmbH & Co. KG in Schwabach 

 

Michael Lang nahm als Coach teil, hat 

zwischenzeitlich ausgelernt und unterstützt 

Frau Kavipiriya Subramaniam, die als 

Ausbildungseinsteigerin dabei ist. 

 

ab 13:20 Uhr bis ca. 13:45 Uhr 

Diskussion, Erfahrungsaustausch und Imbiss  

 

 

   IHK-Themen-Café 
 
 

Seit Februar 2014 können Sie mit dem IHK-

Themen-Café in Erlangen in einem neuen 

Format „netzwerkeln“. 

 

Die Idee dahinter: 

Diskutieren Sie wirtschaftsrelevante Themen 

mit IHK-Bezug. Jeweils mit Erfahrungsberichten 

Erlanger Unternehmen. Locker und entspannt 

bei einem kleinen Imbiss. 

 

Nächstes IHK-Themen-Café: 

Im Juli 2015: Pressearbeit in kleinen und 

mittleren Unternehmen. 

 

Weitere Themenvorschläge: 

 Unternehmen weiter entwickeln:  
Coaching-Programme im Überblick. 

 Rechtssichere Werbung:  
Was darf man heute noch machen? 

 Unternehmensfinanzierung  

 
Gerne nehmen wir Ihre Themenvorschläge auf!  
 
 

 


