ERGEBNISNIEDERSCHRIFT
der Sitzungen der Vollversammlung
der Industrie- und Handelskammer Nurnberg flr Mittelfranken
am Dienstag, 20. Juni 2023

Zeit: 15:07 bis 15:08 Uhr, 15:42 bis 17:39 Uhr

Ort: .Feuerbachsaal“ der IHK Nuirnberg fur Mittelfranken
Vorsitz: IHK-Prasident Dr. Armin Zitzmann

Teilnehmer: siehe Anwesenheitsliste; wird nicht versandt

Ab 14:30 Uhr Willkommenskaffee
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Dr. Udo Raab
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2. Fachkraftesicherung

2.1 Ausbildungssituation und Pop-up-store 2.0
Stefan Kastner

2.2 ASPE-Workbench
Markus Lotzsch

2.3 Neue IHK-Angebote zur internationalen Fachkraftezuwanderung im
Rahmen des |IQ-Netzwerks Migranet plus Franken
Dr. Udo Raab

2.4 Neues Chancen-Aufenthaltsrecht
Dr. Udo Raab

2.5 Kundenerlebnisreise Zuwanderung
Markus Lotzsch

3. IHK Nurnberg fir Mittelfranken

* Feststellung des Jahresabschlusses der IHK Nurnberg fur Mittelfranken
zum 31.12.2022
Bericht durch den ehrenamtlichen Rechnungsprufer
Dr. Carsten Krauf

* Beschluss Uber die Verwendung des Bilanzergebnisses

* Entlastung fir die Wirtschaftsfuhrung (Prasidium und Geschaftsfihrung)

* Ricklagen



4. Handelsvorstand Niirnberg

Stimmberechtigt sind nur die in Nurnberg gewahlten Mitglieder der

Vollversammlung

* Genehmigung der Jahresrechnung
der ,Stiftung Handelskasse fur das Rechnungsjahr 2022

* Entlastung des Marktvorsteherkollegiums und der Geschaftsfiihrung
Bericht durch den ehrenamtlichen Rechnungsprufer
Dr. Carsten Kraul}

5. Transformation Automobil-Zulieferindustrie in der Region |
Aktueller IHK-Sachstand beim BMWK-Forderprojekt
»transform_EMN*

Dr. Robert Schmidt

6. Net Zero Industry Act / Energieeffizienzgesetz
Dr. Robert Schmidt

7. Digitalisierung | Automatisierung: Ergebnisse der IHK-Studie
»industrie 4.0 in Nordbayern 2022
Dr. Ronald Kinneth

8. Wir offnen Markte — weltweit
Armin Siegert
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Dr. Udo Raab
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¢ Handelsvorstand Niirnberg: Vermdgens- und Ergebnisrechnung,
Jahresrechnung zum 31. Dezember 2022

¢ Industrie 4.0 in Nordbayern, IHK-Studie | Reifegrad-Messung 2022

Europapolitische Positionen 2023

(Anlagen werden nicht versandt)



Vor Eintritt in die Tagesordnung

IHK-Prasident Dr. Armin Zitzmann eréffnet die Sitzung um 15:07 Uhr.

Er begrufdt die Mitglieder der Vollversammlung und stellt fest, dass die Zahl der
Stimmberechtigten fir die Beschlussfahigkeit der Vollversammlung nicht ausreicht. Er schlief3t
daher die Sitzung um 15:08 Uhr und informiert, dass entsprechend der Anklindigung in der
Sitzungseinladung nach einer mindestens halbstiindigen Unterbrechung eine weitere Sitzung
mit derselben Tagesordnung stattfinden werde. In der Zwischenzeit wurden Berichtspunkte
behandelt.

TOP 1.1 IHK-Konjunkturklima

Dr. Udo Raab, Geschéftsbereichsleiter Standortpolitik | Unternehmensférderung berichtet
Uber die Umfrage zu wirtschaftlichen Einschatzungen und Erwartungen bei der Mitte April 800
mittelfrankische Unternehmen angeschrieben worden seien. Die Rucklaufquote liege bei 30
%. Kernergebnis sei, dass sich die mittelfrankische Wirtschaft weiterhin stabilisiere. Es
herrsche nachlassender Preis- und Kostendruck, leichte Zuversicht kehre zurlick. Weitere

Ergebnisse und Zahlen seien den Sitzungsunterlagen zu entnehmen.

Prasident Dr. Zitzmann gratuliert anschlieBRend Vizeprasident Johannes Bisping zur

Auszeichnung als eines der 100 innovativsten Mittelstandler Deutschlands.

TOP 1.3 Aussprache liber aktuelle Themen

Im Anschluss berichten Wolf Maser, Prasident Dr. Zitzmann, Gerlinde Wanke, Dr. Udo
Raab, Robert Spith, Cornelia Mockwitz, Vicki Marx, Vizeprasident Johannes Bisping und
Oliver Brehm uber die momentane Lage in ihren jeweiligen Branchen, die von pesimistisch

bis verhalten optimistisch reicht.

Vizeprasidentin Christine Bruchmann stellt das IHK-Netzwerk ,Frauen Unternehmen

Wirtschaft® vor und zeigt ein Video (https://www.ihk-nuernberg.de/de/wir-ueber-uns/ihk-

netzwerke/frauen-unternehmen-wirtschaft) tber die Netzwerkveranstaltung am 10. Mai 2023.

Markus Lotzsch berichtet Uber die Reihe ,IHK-Update* (https://www.ihk-
nuernberg.de/de/Mediathek/-ihk-update), in der in regelmaRigen Abstanden Experten Uber

aktuelle Wirtschaftsthemen berichten und fir Fragen zur Verfligung stehen.


https://www.ihk-nuernberg.de/de/wir-ueber-uns/ihk-netzwerke/frauen-unternehmen-wirtschaft
https://www.ihk-nuernberg.de/de/wir-ueber-uns/ihk-netzwerke/frauen-unternehmen-wirtschaft
https://www.ihk-nuernberg.de/de/Mediathek/-ihk-update
https://www.ihk-nuernberg.de/de/Mediathek/-ihk-update

TOP 1.2 Kurzbericht aus den IHK-Gremien

Karin Bucher, Leiterin der Geschaftsstelle Ansbach informiert tiber die Citywerkstatt Ansbach,
die in Anlehnung an die Citywerkstatt Nirnberg zur Belebung der Innenstadt beitrage. Daraus

resultieren diverse Projekte, die sie ebenfalls vorstellt.

Um 15:42 Uhr ertffnet Prasident Dr. Armin Zitzmann eine weitere Sitzung der

Vollversammlung mit der derselben Tagesordnung. TOP 1.1, 1.2, 1.3. entfallen.

TOP 2.1: Fachkraftesicherung
Ausbildungssituation und Pop-up-Store 2.0

Stefan Kastner, Geschéaftsbereichsleiter Berufsbildung, informiert Uber die aktuellen
Eintragungszahlen der Ausbildungsvertrage. Die bisherige Erfahrung zeige, dass die Pop-up-
stores gut ankommen. Um naher bei den Zielgruppen und auch in landlichen Regionen prasent
zu sein, werde ein Anhanger angeschafft, der als mobiler Pop-up-Store eingesetzt werden soll.
Daruber hinaus stellt er das MINT-Cluster ,NueMiNe® vor. Ziel des Clusters sei die Schaffung
eines MINT-Netzwerkes mit konkreten Angeboten der Netzwerkpartner fir junge Menschen.
Es handele sich um ein von der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg
beantragtes Forderprojekt, das die IHK als Netzwerkpartner unterstizte. Im Falle des
Zuschlags werde die IHK das Angebot des Laborfluhrerscheins in Kooperation mit dem
Zukunftsmuseum ausbauen und die Teilnehmer/innen bis hin zur Vermittlung von
Ausbildungsvertragen begleiten. Dadurch sollen u.a. auch Sponsoren gewonnen werden, um

eine Verstetigung zu erzielen.

TOP 2.2: Fachkraftesicherung
ASPE-Workbench

Als Beispiel gelungener Digitalisierung stellt Markus Lotzsch unter Nutzung eines Videos
die digitale Plattform ASPE-Workbench vor. Die ASPE-Workbench ist ein Online-Tool, mit dem
Prifungspersonal kompetenzorientierte Prifungsaufgaben und Abschlussprifungen fir
kaufmannische Berufe erstellen kann. Die Workbench wurde von der AkA (Aufgabenstelle fur
kaufmannische Abschluss- und Zwischenprifungen) im Rahmen eines vom BMBF geforderten
Projektes gemeinsam mit Partnern aus der Wissenschaft entwickelt. Sie soll nun auch von

weiteren Aufgabenerstellungseinrichtungen der IHK-Organisation genutzt werden.
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TOP 2.5: Fachkraftesicherung

Kundenerlebnisreise Zuwanderung

Markus Loétzsch stellt die Kundenerlebnisreise Zuwanderung vor, die aktuell gemeinsam mit
dem Bundesamt flr Migration, der Bundesagentur flr Arbeit, der Stadt Nirnberg und der IHK-
FOSA geplant sei. Aus Sicht einer zuwandernden Fachkraft soll organisationsubergreifend der
Prozess der Zuwanderung durchlaufen werden, um Verbesserungsmoglichkeit zu erkennen
und kundenorientiert umzusetzen. Erganzend soll auch mit dem Blick eines potentiellen
Arbeitgebers auf den Prozess geschaut werden. Uber die weitere Entwicklung werde berichtet.
An der anschlieRenden Diskussion beteiligen sich Vizeprasident Thomas Foérster, Herna
Muioz-Galeono und Prasident Dr. Zitzmann. Angesprochen werden die burokratischen
Hurden, darunter zum Beispiel die Handhabung der Botschaften der jeweiligen Lander und die
Anerkennung der Abschliusse aul3erhalb IHK-FOSA.

TOP 2.3: Fachkraftesicherung
Neue IHK-Angebote zur internationalen Fachkraftezuwanderung im

Rahmen des IQ-Netzwerks Migranet plus Franken

Addis Mulugeta, Projektleiter IHK-Firmenservice internationale Fachkrafte stellt das Team

des IHK-Firmenservice internationale Fachkrafte vor.

TOP 2.4: Fachkraftesicherung

Neues Chancen-Aufenthaltsrecht

Weiter berichtet Addis Mulugeta Uber das neue Chancen-Aufenthaltsrecht als Teil des
Migrationspaketes und die vorgesehenen Anderungen im Fachkrafteeinwanderungsgesetz
(FEG) ab 2024. Das modifizierte FEG beruhe auf den Saulen Qualifikation, Erfahrung und
Potenzial. Letztere enthalte ein in anderen Einwanderungslandern in ahnlicher Form bereits

eingesetztes Punktesystem. Details erldutert er anhand einer Prasentation.



TOP 3. IHK Niirnberg fur Mittelfranken
¢ Feststellung des Jahresabschlusses der IHK Niirnberg fiir Mittelfranken
zum 31.12.2022
* Beschluss liber die Verwendung des Bilanzergebnisses
¢ Entlastung fiir die Wirtschaftsfiihrung (Prasidium und Geschaftsfiihrung)

* Rucklagen

Dr. KrauB berichtet anhand einer Prasentation Uber den Jahresabschluss 2022. Dieser sei am
9. Méarz 2023 mit den ehrenamtlichen Rechnungsprufern der IHK Narnberg fur Mittelfranken
und der Rechnungsprufungsstelle fur die Industrie- und Handelskammern (RPS) besprochen
worden. Die IHK habe den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk fir den Jahresabschluss
nebst Anhang und Lagebericht erhalten. Daruber hinaus sei bestatigt worden, dass die
Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit bei der Aufstellung des Wirtschaftsplans
beachtet und die im Rahmen der Plan-Gewinn- und Verlustrechnung und des Finanzplanes
zur Verfugung stehenden Mittel nach diesen Grundsatzen verwendet werden.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2022 weise in Aktiva und Passiva eine Bilanzsumme von jeweils
EUR 141.753.785,62 aus. Das Wirtschaftsjahr 2022 schlieBe auf der Grundlage des
vorliegenden Jahresabschlusses mit einem Jahresergebnis von EUR 780.219,39 ab und damit
rund TEUR 3.297 besser als geplant. Die Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember
2022 schlie®e bei einem Jahresiberschuss von EUR 780.219,39 und nach
Rucklagenentnahmen aus der Pensionszinsausgleichsrucklage von EUR 9.287.202,45 mit
einem Bilanzergebnis von EUR 10.067.421,84 ab.

Es seien keine Genehmigungserfordernisse im Berichtjahr angefallen.

Die Entnahme aus der Pensionszinsausgleichsricklage betrage EUR 9.287.202,45. Die
Pensionszinsausgleichsriicklage werde aufgeldst.

Das Prasidium schlage der Vollversammlung vor, den vorgelegten Jahresabschluss zum 31.
Dezember 2022 mit einem Jahresergebnis von EUR 780.219,39 und einem Bilanzgewinn von
EUR 10.067.421,84 festzustellen. GemaR Wirtschaftsplan 2023 sei ein Ergebnisvortrag von
EUR 8.998.000 eingeplant. Auch das noch verfigbare Ergebnis 2022 in Hohe von EUR
1.069.421,84 solle auf neue Rechnung vorgetragen werden. Die Ausgleichsriicklage werde
zum 31.12.2022 unverandert mit 4.592.380,00 dotiert. Die ehrenamtlichen Rechnungsprtfer
schlage zudem der Vollversammlung vor, der Wirtschaftsfuhrung (Prasidium und

Geschaftsfuhrung) fur das Geschaftsjahr 2022 die Entlastung zu erteilen.



Dr. Zitzmann stellt den Jahresabschluss gemafl der Beschlussvorlagen zur Abstimmung.
Danach stellt er die Entlastung von der Wirtschaftsfihrung (Geschaftsfliihrung und Prasidium)
zur Abstimmung.

Beschluss: Die Vollversammlung stimmt den Beschlussvorlagen jeweils einstimmig zu.

TOP 4: Handelsvorstand Niirnberg

Dr. KrauB erlautert den Stiftungsbericht der Stiftung Handelskasse flir das Jahr 2022. Er
erlautert die Finanzsituation zum 31. Dezember 2022. Das Grundstockvermodgen der
,2Handelskasse“ habe sich um mit TEUR 5.566 erhoht. Der Reservefond in Héhe von TEUR
87,3 habe sich im Geschaftsjahr 2022 nicht verandert. Die Umschichtungsrucklage habe sich
in Folge der Zufihrung zum Grundstockvermégen um TEUR 5.566 verringert.

Weiter geht Dr. KrauB auf die Sach- und Geldanlagen ein. Aus dem unbebauten Grundstick
»,Am Dorfwiesenweg“ seien im Jahr 2022 keine Miet- oder Pachtertrége erzielt worden.
Allerdings seien aufgrund der positiven Zinsentwicklungen wieder Zinsertradge aus Anlagen zu
erzielen. So seien in der Full Year-Betrachtung fur das Jahr 2023 durch die getatigten Anlagen

Zinsertrage von rund 128.250,00 Euro zu erwarten.

Der Vorschlag der ehrenamtlichen Rechnungsprifer laute daher, die Jahresrechnung 2022 zu
genehmigen und das Marktvorsteherkollegium und die Geschéaftsfihrung der Stiftung
Handelskasse fur das ordnungsgemafe Fuhren der Stiftung ,Handelskasse® zu entlasten.
Prasident Dr. Zitzmann bittet die in Nirnberg gewahlten Mitglieder der Vollversammlung zur

Abstimmung.

Beschluss: Die Genehmigung der Jahresrechnung 2022 sowie die Entlastung des
Marktvorsteherkollegiums und der Geschaftsfuhrung wird von den wahlberechtigten

Mitgliedern einstimmig beschlossen.

TOP 5: Transformation Automobil-Zulieferindustrie in der Region |
Aktueller IHK-Sachstand beim BMWK-Forderprojekt ,,transform_EMN*“

Dr. Schmidt, Geschaftsbereichsleiter Innovation | Umwelt berichtet anhand einer Prasentation
Uber den aktuellen Sachstand des Projekts ,transform_EMN?®, insbesondere Uber den Teil, fur
den sich die IHK verantwortlich zeichne. Ziel des Projektes sei, die erfolgreiche Bewaltigung
der Transformation in der Automobilwirtschaft, insbesondere der Erhalt von qualifizierten

Arbeitsplatzen. Das Projekt werde zu 100 Prozent vom Bundesministerium fur Wirtschaft und
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Klimaschutz (BMWK) geférdert. Im Entstehen seien eine Strategie fir das ,Kompetenzfeld
Automotive® der Metropolregion Nirnberg, die fachliche Vernetzung von Akteuren der
betroffenen Unternehmen und die Forderung des Wissens- und Technologietransfers, u.a. bei
der Fahrzeugelektrifizierung, bei der transformationsgerechten Produktion und bei den

Maglichkeiten der Diversifikation.

TOP 6: Net Zero Industry Act / Energieeffizienzgesetz

Weiterhin stellt Dr. Schmidt stellt anhand einer Prasentation den Net Zero Industry Act der
EU-Kommission vor. Dieser ziele auf die Verbesserung des regulatorischen Rahmens und der
Investitionsbedingungen fur ,Netto-Null-Technologien® ab. Ab 2030 solle in Europa 40 Prozent
des EU-Jahresbedarfs an Netto-Null-Technologien produziert und dadurch internationale

Abhangigkeiten vermieden werden.

Unter Nutzung einer weiteren Prasentation stellt Dr. Schmidt den Entwurf des
Energieeffizienzgesetzes des BMWK vor, der neue Pflichten zur Steigerung der
Energieeffizienz enthalt. Darunter sind eine Verscharfung der Energiemanagement- und
Auditpflicht, die verpflichtende Umsetzung von EnergieeffizienzmalRnahmen, die klimaneutrale
Stromversorgung von Rechenzentren und Nutzung von Abwarme in Unternehmen — und eine
absolute Energieverbrauchsgrenze fir das Jahr 2030. Um diesen politischen Zielpfad zu
erreichen ware eine Effizienzsteigerung um 3,2 Prozent p.a. nétig. Im Zeitraum 1990-2022 sei
die Endenergieeffizienz allerdings lediglich um 1,65 Prozent pro Jahr gestiegen. Insofern sei
eigentlich nicht von einem Energieeffizienzgesetz, sondern eher von einem
Energieeinsparungsgesetz zu sprechen.

An der anschlieBenden Diskussion beteiligten sich Markus Lotzsch, Vizeprasident Thomas

Forster, Vizeprasident Paul Heinz Bruder und Prasident Dr. Zitzmann.

TOP 7: Digitalisierung | Automatisierung: Ergebnisse der IHK-Studie
»industrie 4.0 in Nordbayern 2022*

Dr. Kiinneth, Geschiftsbereich Innovation | Umwelt informiert Gber die Auswertung der
Studie ,Industrie 4.0 in Nordbayern 2022“. Als Ergebnis lasse sich festhalten, dass sich der
Reifegrad im verarbeitenden Gewerbe deutlich erhdht habe, speziell kleinere Unternehmen
hatten Nachholbedarf und der Bedarf an Beratung seitens der IHK sei mit Gber 70 % auf
Rekordniveau. Hurden bei der Umsetzung von Industrie 4.0 seien vorrangig der Mangel an
Fachkraften und der unklare wirtschaftliche Nutzen. An der kontrovers gefiihrten Diskussion

beteiligen sich Thomas Dann und Paul Heinz Bruder.
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TOP 8: Wir offnen Markte- weltweit

Armin Siegert, Geschiftsbereichsleiter International stelit unter Nutzung einer
Prasentation die Aktivitaten der IHK im internationalen Bereich vor und erlautent, wie sein
Geschéftsbereich mittelfrankische Unternehmen bei der Bearbeitung bekannter und bei der
Erkundung neuer Mérkte unterstitzt.

TOP 9: Europapolitische Positionen (EuPos) 2023 der IHK-Organisation

Der Tagesordnungspunkt entféllt und wird auf die néchste Sitzung der IHK-Vollversammlung
verschoben.

TOP 10: Verschiedenes

Markus Loétzsch weist auf das anstehende ,,Niirnberg DIGITAL FESTIVAL* hin und ladt ein zu
einer eigens fir die Mitglieder der Voliversammlung organisierten Fiihrung durch die
Ausstellung ,Horizonte* im Germanischen National Museum am 2. August 2023.

Da von den Mitgliedern der Vollversammlung keine weiteren Fragen gestellt werden, schlieBt
Prasident Dr. Zitzmann die Sitzung um 17:39 Uhr.

Nirnberg, 26. Juni 2023

Prasident

A W,

Dr. Armin Zitzmann Markus M. L6tzsch

‘N{QQCQQJ
Fur die Richtigkejit'der Efgebnisniederschrift

Die Protokollfihrerin
Lina Hartfelder
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