Das Priferamt bedeutet nicht nur Aufwand,
sondern auch Gewinn. Es gibt viele Griinde sich
als Prufer oder Pruferin zu engagieren.

Vorteile des Priiferamtes
Als Prifer oder Priferin

* nehmen Sie zahlreiche Anregungen fur lhren
Arbeitsalltag im Unternehmen bzw. Unterricht
mit.

* erhalten Sie fur Ihr Unternehmen den Zugang zu
einem regionalen Netzwerk von Institutionen
und Firmen lhrer Branche.

* unterstitzen Sie das Ansehen Ilhres
Unternehmens im Sinne einer positiven
AuBenwirkung.

* bauen Sie lhr fachliches Wissen kontinuierlich
aus und passen es an die neuesten
Entwicklungen in Ihrem Tatigkeitsgebiet an.

* stehen Sie in standigem Austausch mit
anderen Pruifern, Priferinnen und Lehrkrafte.

* tragen Sie dazu bei, dass betriebs- und
wirtschaftsnah gepruft wird.

* stutzen Sie die duale Ausbildung in lhrer
Region, auch als Qualitdtsmerkmal Ihres
Wirtschaftsstandortes.

Einstieg

Als Nachschlagewerk erhalten Sie von uns ein
Pruferhandbuch und werden mit einem Prifer-
seminar sowie der ersten Hospitation bei einer
Abschlussprufung, auf |hre  Prufertatigkeit
vorbereitet.

Im Jahresverlauf werden sich unsere Kolleginnen
mit Ihnen zwecks Terminplanung in Verbindung
setzen.

Sie als Priifer bzw. Priiferin bestimmen lhren
zeitlichen Aufwand in Abstimmung mit der
zustdndigen Stelle selbst.

lhre IHK vor Ort
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AUFGABEN

Prafer und Praferinnen nehmen eine wichtige
Funktion in der beruflichen Bildung wahr.

Sie tragen wesentlich zum Erhalt der Qualitat in
der dualen Berufsausbildung bei.

Das duale System ist auf Prifer angewiesen,
deshalb werden stets neue Priferinnen und Prufer
gesucht.

Sie haben Interesse an diesem Ehrenamt?

Hier finden Sie einige Informationen zu diesem
Thema.

Aufgaben

Als Prufer oder Pruferin arbeiten Sie ehrenamtlich
im Team eines Prufungs-ausschusses mit und
nehmen dabei folgende Aufgaben wahr:

* die praxisnahe, fachkundige Abnahme von
mundlichen Prufungen;

* die Bewertung einzelner Prufungsleistungen
und der Prufung insgesamt;

* Aufsicht bei schriftlichen Prifungen;

* Korrigieren der Prifungsarbeiten.

Je nach Beruf und lhren individuellen Méglich-
keiten kdnnen Sie mit ein bis vier Tagen im Jahr
rechnen, die auf die Prufungstéatigkeit entfallen.

Fur die Mitwirkung in den Ausschussen, die nach
dem Berufsbildungsgesetz ehrenamtlich ist,
gewahrt die IHK eine Entschéadigung fur Zeit-
versaumnis, Fahrtkosten und Aufwand in
sinngemaBer Anlehnung an die Entschadigung
ehrenamtlicher Richter.

PRUFER / PRUFERIN WERDEN

»Der erfolgreiche Abschluss einer Berufs-
ausbildung ist fir junge Menschen ein groBes
Ereignis und eine wichtige Lebenserfahrung. Dies
aktiv begleiten zu dirfen ist Grund flir mein
ehrenamtliches  Engagement im  Prufungs-
ausschuss.“

Zitat einer Pruferin

»Ich bin gern Wegbegleiter der Priiflinge in den
Berufsalltag. Es ist ein gemeinschaftliches Geben
und Nehmen. Einerseits unterstiitze ich sie mit
meiner Erfahrung in ihrer Entwicklung und auf der
anderen Seite helfen sie mir, auch selbst immer
wieder iber meinen Tellerrand zu blicken.“

Zitat eines Prlfers

Voraussetzungen

Voraussetzungen flr die Prifertatigkeit sind die
entsprechende Sachkunde und die personliche
Eignung der Prufer und Pruferinnen.

Sachkunde, diese Qualifikation wird unterstellt,
wenn der Prufer / die Priferin eine
Abschlussprufung in  einem  einschlagigen
Ausbildungsberuf abgelegt hat und/oder eine
mehrjahrige aktuelle berufliche Tatigkeit im
Bereich des Prifungsgebietes vorweisen kann.

Bei der personlichen Eignung sollten die Prufer
oder Pruferinnen uUber ausgepragtes Verantwort-
ungsbewusstsein, menschliche Reife und
padagogisches Gespur verfugen.

Wenn Sie an einer Mitarbeit in einem Prufungs-
ausschuss interessiert sind, wenden Sie sich bitte
anuns.

Sie erhalten einen Priuferbogen, den Sie bitte
ausgefullt mit einem kurzen tabellarischen
beruflichen Werdegang wieder bei uns einreichen.

Sara Heindl
& 0981209570 - 13
sara.heindl@nuernberg.ihk.de

Berufsschulbereich Ansbach

¢ Automobilkaufleute

e Bankkaufleute

e Fachpraktiker/in im Verkauf

* Industriekaufleute

» Kaufleute fur Biromanagement

* Kaufleute im Einzelhandel

* Kaufleute fur GroB- und AuBenhandels-
management

* Verkaufer / Verkauferin

Lina Hartfelder

Q' 0981209570 - 14

lina.haertfelder@nuernberg.ihk.de

Berufsschulbereich Dinkelsbiihl

* Industriekaufleute

* Kaufleute fur Biromanagement
* Kaufleute im Einzelhandel

* Verkaufer / Verkauferin

Berufsschulbereich Gunzenhausen

* Industriekaufleute
* Kaufleute fur Biromanagement

Berufsschulbereich WeiBenburg

* Kaufleute im Einzelhandel
* Verkaufer / Verkauferin
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